Poslanecky navrh

ZAKON

kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisi,
a nékteré dalsi zikony

Parlament se usnesl na tomto zakoné Ceské republiky:

Cast prvni
Zména zakoniku prace
CL1

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik préace, ve znéni zdkona ¢. 585/2006 Sb., zakona
¢. 181/2007 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 296/2007 Sb., zakona ¢. 362/2007 Sb.,
nalezu Ustavniho soudu vyhldgeného pod ¢. 116/2008 Sb., zakona &. 121/2008 Sb., zikona
¢. 126/2008 Sb., zakona ¢. 294/2008 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb.,
zakona ¢. 382/2008 Sb., zakona ¢. 286/2009 Sb., zakona ¢. 320/2009 Sb., zakona
¢. 326/2009 Sb., zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 427/2010 Sb., zakona ¢. 73/2011 Sb.,
zakona ¢. 180/2011 Sb., zakona ¢. 185/2011 Sb., zakona ¢&. 341/2011 Sb., zékona
¢. 364/2011 Sb., zakona ¢. 365/2011 Sb., zakona ¢. 367/2011 Sb., zakona ¢. 375/2011 Sb.,
zakona ¢.458/2011 Sb., zakona ¢. 466/2011 Sb., zakona ¢. 167/2012 Sb., zakona
¢. 385/2012 Sb., zakona ¢. 396/2012 Sb., zakona ¢. 399/2012 Sb., zakona ¢. 155/2013 Sb.,
zakona ¢. 303/2013 Sb., zakona ¢. 101/2014 Sb., zakona ¢. 182/2014 Sb., zakona
¢. 250/2014 Sb., zakona ¢. 205/2015 Sb., zakona ¢. 298/2015 Sb., zakona ¢. 377/2015 Sb.,
zéakona €. 47/2016 Sb., zakona ¢. 264/2016 Sb., zakona ¢. 298/2016 Sb., zakona ¢. 460/2016
Sb., zakona ¢. 93/2017 Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb., zakona ¢. 148/2017 Sb., zakona C.
202/2017 Sb., zakona ¢. 203/2017 Sb., zakona ¢. 206/2017 Sb., zakona ¢. 222/2017 Sb.,
zakona €. 292/2017 Sb. a zakona ¢. 310/2017 Sb., se méni takto:

1. V § 66 odst. 1 vété druhé a § 192 odstavei 1 vété prvni se slova ,,a v obdobi od 1. ledna
2012 do 31. prosince 2013 v dobé prvnich 21 kalendéinich dnt* zrusuji.

2.V § 192 odst. 1 se ¢ast véty druhé za stfednikem vcetné stiedniku zruSuje.

3.V § 192 odstavci 1 véte treti se slova ,,a v obdobi od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013
obdobi 21 kalendéinich dni* zrusuji.

4.V § 192 odstavci 1 véteé ctvrté se slova ,,a v obdobi od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013
v obdobi prvnich 21 kalendatnich dni* zrusuji.

5. V § 192 odstavci 3 se slova ,,i za dobu uvedenou v odstavci 1 Casti véty druhé za
sttednikem nebo* zrusuji.
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6. V § 192 odstavci 5 véte prvni se slova ,,a v obdobi od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013
v obdobi prvnich 21 kalendaifnich dni* zrusuji.

7.V § 192 odstavci 6 véte prvni se slova ,,a v obdobi od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013
v obdobi prvnich 21 kalendaifnich dni* zrusuji.

8.V § 194 se slova ,,a v obdobi od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013 v dob¢& prvnich 21
kalendainich dnti* zrusuji.

9.V § 271a odstavci 1 se véta druhd zrusuje.

10. V § 301a se slova ,,a v obdobi od 1. ledna 2011 do 31. prosince 2013 v dob€ prvnich
21 kalendainich dnt‘ zrusuji.

CL1I
Prechodné ustanoveni

1. Nahrada mzdy nebo platu v dobé docCasné pracovni neschopnosti, kterd vznikla pied
ucinnosti tohoto zakona a trva po jeho tc¢innosti, se fidi podle dosavadnich ptredpisi.

2. Nahrada za ztratu na vydélku po dobu docasné pracovni neschopnosti, ktera vznikla pred
ucinnosti tohoto zakona a trva po jeho tc¢innosti, se fidi podle dosavadnich ptedpist.

Cast druha
Zména zakona o danich z prijmu
CL II1

V § 35 zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmii, ve znéni zédkona ¢. 35/1993 Sb.,
zakona €. 323/1993 Sb., zakona ¢. 259/1994, zakona ¢. 149/1995 Sb., zakona €. 316/1996 Sb.,
zakona ¢. 210/1997 Sb., zakona ¢. 492/2000 Sb., zakona ¢. 438/2003 Sb., zakona
¢. 436/2004 Sb., zakona ¢. 545/2005 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 216/2009 Sb.,
zakona ¢. 346/2010 Sb., zakona ¢. 348/2010 Sb., zakona ¢. 458/2011 Sb., zakona ¢. 105/2013
Sb., zakona ¢. 160/2013 Sb., zakona ¢. 215/2013 Sb. a zakona ¢. 344/2013 Sb., v odstavci 2
véte tieti se za slovem ,pojisténi carka nahrazuje teCkou a slova ,s vyjimkou
neodpracovanych hodin ptipadajicich na prvni tfi dny docasné pracovni neschopnosti, kdy
nahrada mzdy nebo platu neptislusi zaméstnanci podle § 192 odst. 1 véty druhé za stiednikem
zakoniku prace.* se zrusuji.

Cast tieti
Zména ziakona o statni socialni podpore
CL IV

V § 5 zékona ¢. 117/1995 Sb., o statni socidlni podpofe, ve znéni zdkona
¢. 137/1996 Sb., zakona ¢. 242/1997 Sb., zékona ¢. 360/1999 Sb., zdkona ¢. 118/2000 Sb.,
zdkona 492/2000 Sb., zakona ¢. 271/2001 Sb., zdkona ¢&. 125/2003 Sb., zékona
¢. 438/2003 Sb., zakona ¢. 453/2003 Sb., zédkona ¢. 436/2004 Sb., zdkona ¢. 124/2005 Sb.,
zdkona ¢&.381/2005 Sb., zdkona ¢. 113/2006 Sb., zdkona ¢&. 267/2006 Sb., zékona
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¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 414/2008 Sb., zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 366/2011 Sb.,
zakona ¢.428/2011 Sb., zakona ¢. 458/2011 Sb., zakona ¢&. 252/2014 Sb., zakona
¢. 332/2014 Sb., zakona ¢. 377/2015 Sb., zakona ¢. 395/2015 Sb., zékona ¢. 188/2016 Sb.
zakona €. 449/2016 Sb., zakona ¢. 200/2017 Sb. a zakona ¢. 407/2017 Sb., v odstavci 1 pism.
b) bod 5 zni:

,»J. nahrada mzdy (platu, odmény) od prvniho do c¢trnactého kalendainiho dne docasné

pracovni neschopnosti (karantény) podle zvlastnich pravnich piedpisi®”,«.

Cast étvrta
Zména zakona o dichodovém pojisténi
CLV
V § 65 zdkona ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni zakona
¢. 134/1997 Sb., zékona ¢. 189/2006 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zdkona ¢. 306/2008 Sb.,
zakona ¢.347/2010 Sb., zadkona ¢. 364/2011 Sb., zakona ¢&. 470/2011 Sb. a zéakona

¢. 332/2014 Sb., v odstavci 1 vété druhé se slova ,,prvni 3 dny, po které se ndhrada mzdy
nevyplaci, a* v€etné poznamky pod carou 25¢) zrusuji.

Cast pata
Zména zakona o platu a dalSich naleZitostech spojenych s vykonem funkce piredstaviteli
statni moci a nékterych statnich organu a soudci a poslanci Evropského parlamentu

CL VI

Zakon ¢. 236/1995 Sb., o platu a dalSich nalezitostech spojenych s vykonem funkce
predstavitell statni moci a nékterych statnich organti a soudcti a poslancii Evropského
parlamentu, ve znéni zdkona ¢. 138/1996 Sb., zdkona ¢. 287/1997 Sb., zikona
¢. 155/2000 Sb., zakona ¢. 231/2001 Sb., zakona ¢. 309/2002 Sb., zakona ¢. 420/2002 Sb.,
zakona ¢.362/2003 Sb., zakona ¢&. 427/2003 Sb., zakona ¢. 49/2004 Sb., zakona
¢. 359/2004 Sb., zakona ¢. 626/2004 Sb., zakona ¢. 127/2005 Sb., zakona ¢. 361/2005 Sb.,
zakona ¢. 388/2005 Sb., zakona ¢. 189/2006 Sb., zakona ¢. 531/2006 Sb., zakona ¢. 181/2007
Sb., zakona ¢.261/2007 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zadkona ¢. 326/2009 Sb., zakona
. 418/2009 Sb., nalezu Ustavniho soudu, vyhlaSen¢ho pod ¢. 269/2010, zékona
&. 346/2010 Sb., zakona ¢&. 347/2010 Sb., zakona &. 425/2010 Sb., nalezu Ustavniho soudu,
vyhlaSeného pod €. 267/2011 Sb., zdkona €. 364/2011 Sb., zdkona ¢. 375/2011 Sb., nélezu
Ustavniho soudu, vyhlaSené¢ho pod ¢. 181/2012 Sb., zdkona ¢. 11/2013 Sb., zakona
.231/2013 Sb., nalezu Ustavniho soudu, vyhlaSené¢ho pod ¢. 161/2014 Sb., zdkona
. 185/2014 Sb., zakona ¢. 359/2014 Sb. a zakona ¢. 24/2017 Sb., se méni takto:

O« Cx

—

V § 34 odstavci 4 vété prvni se slova ,,a od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013 v dobé
prvnich 21 kalendarnich dni* zrusuji.

[\S)

. 'V § 34 odstavci 4 vété prvni se slova ,, ,s vyjimkou prvnich 3 pracovnich dnt, za které pii
docasné pracovni neschopnosti plat neptislusi* zruSuji.

(98]

V § 34 odstavci 4 véta druhd zni: ,,Ostatnim predstavitelim a poslancim Evropského
parlamentu pfislusi v dobé docasné pracovni neschopnosti (karantény) do ctrnactého
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kalendéainiho dne plat za kazdy kalendéaini den ve snizené vysi, a to ve vysi 60 % jedné
tficetiny platu.*.

4. V § 34 odstavci 4 véteé Sesté se slova ,,a od 1. ledna 2012 do 31. prosince 2013 do
dvacatého prvniho kalendainiho dne‘ zrusuji.

CL VII
Prechodné ustanoveni

Nahrada platu ptredstavitele, poslance Evropského parlamentu a soudce v dobé
docasné pracovni neschopnosti, kterd vznikla ptred G¢innosti tohoto zakona a trva po jeho
ucinnosti, se tidi podle dosavadnich predpis.

Cast Sesta
Zména zakona o vojacich z povolani
ClL VIII

Zakon ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni zdkona ¢. 155/2000 Sb.,
zakona C. 129/2002 Sb., zakona ¢. 254/2002 Sb., zadkona ¢. 309/2002 Sb., zakona
¢. 362/2003 Sb., zakona ¢. 546/2005 Sb., zakona ¢. 189/2006 Sb., zdkona ¢. 261/2007 Sb.,
zakona ¢.305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb., zakona ¢. 479/2008 Sb., zakona
¢. 272/2009 Sb., zakona ¢. 326/2009 Sb., zakona ¢. 147/2010 Sb., zékona ¢. 375/2011 Sb.,
zakona ¢. 470/2011 Sb., zakona ¢. 122/2012 Sb., zakona ¢. 332/2014 Sb., zakona
¢. 204/2015 Sb., zakona ¢. 377/2015 Sb., zakona ¢. 47/2016 Sb., zakona ¢. 183/2017 Sb. a
zakona ¢. 263/2017 Sb., se méni takto:

1. V § 68k odstavci 1 pism. a) se slova ,,s vyjimkou prvnich 24 hodin doby, kdy mé¢la byt
sluzba podle rozvrhu konéna,* zrusuji.

2. V § 68k odstavci 2 se slova ,,s vyjimkou prvnich 24 hodin doby, kdy méla byt sluzba podle
rozvrhu kondna, za které se poskytuje sluzebni plat zkraceny o 40 %* zrusuji.

ClL 1X
Prechodné ustanoveni

1. Sluzebni plat vojakii v dob¢ docasné pracovni neschopnosti, kterd vznikla pfed ucinnosti
tohoto zékona a trva po jeho Uc¢innosti, se fidi podle dosavadnich ptedpisii.

2. Sluzebni plat vojakii v dobé karantény, kterd vznikla pfed G€innosti zdkona a trva po jeho
ucinnosti, se fidi podle dosavadnich ptedpist.

Cast sedma
Zména zakona o obcich (obecni zFizeni)
CL X
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V § 72 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni zakona
¢. 313/2002 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 326/2009 Sb.,
zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 364/2011 Sb. a zakona ¢. 99/2017 Sbs v odstavci 7 véta
prvni zni: ,Uvolnénému clenu zastupitelstva obce ndlezi od prvniho do ctrnactého
kalendafniho dne docasné pracovni neschopnosti a karantény odména ve vysi 60 % jedné
tficetiny mésic¢ni odmény za kazdy kalendaini den.*.

ClL X1
Prechodné ustanoveni

Néhrada platu v dobé docasné pracovni neschopnosti ¢lenll zastupitelstva obce, ktera
vznikla pfed uUc¢innosti tohoto zakona a trva po jeho UCinnosti, se fidi podle dosavadnich
predpist.

Cast osma
Zména zakona o krajich (krajské zrizeni)
CL. XII

V § 47 zékona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni), ve znéni zdkona
¢. 231/2002 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb., zdkona ¢. 326/2009 Sb.,
zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 364/2011 Sb. a zakona ¢. 99/2017 Sb., v odstavci 7 véta
prvni zni: ,,Uvolnénému cClenu zastupitelstva ndlezi odména od prvniho do Ctrnéactého
kalendafniho dne docasné pracovni neschopnosti a karantény ve vysi 60 % jedné tficetiny
meésiéni odmény za kazdy kalendaini den.*.

Cl. X111
Prechodné ustanoveni

Nahrada platu v dobé doCasné pracovni neschopnosti ¢lent zastupitelstva kraje, ktera
vznikla pied uc¢innosti tohoto zakona a trva po jeho uc¢innosti, se fidi podle dosavadnich
piedpisi.

Cast devata
Zména zakona o hlavnim mésté Praze
ClL. X1v

V § 53 zakona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni zakona
¢. 145/2001 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zékona ¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 326/2009 Sb.,
zakona ¢. 347/2010 Sb., zakona ¢. 364/2011 Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb. a zakona ¢. 225/2017
Sb., v odstavei 7 véta prvni zni: ,,Uvolnénému ¢lenu zastupitelstva hlavniho mésta Prahy
nalezi od prvniho do ¢trnactého kalendainiho dne docasné pracovni neschopnosti a karantény
mésicni odmena ve vysi 60% jedné tficetiny mé&si¢ni odmeény za kazdy kalendaini den.*.
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ClL XV
Prechodné ustanoveni

Néhrada platu v dobé docasné pracovni neschopnosti ¢lenti zastupitelstva hlavniho
meésta Prahy, kterd vznikla pfed Gi¢innosti tohoto zdkona a trva po jeho uc¢innosti, se idi podle
dosavadnich ptedpist.

Cast desata
Zména ziakona o sluZebnim poméru prislusniki bezpe¢nostnich sbori
ClL XVI

V § 124 zakona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru ptislusnikii bezpecnostnich
sbortl, ve znéni zakona ¢. 530/2005 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 305/2008 Sb.,
zékona ¢. 326/2009 Sb., zdkona ¢. 470/2011 Sb. a zakona ¢. 183/2017 Sb.., v odstavci 5 pism.
a) zni:

,»a) po dobu prvniho mésice neschopnosti ke sluzbé v plné vysi a po dobu prvniho mésice
natizené karantény ve vysi 60 %, nebo*.

CL XVl
Prechodné ustanoveni

Nahrada sluzebniho pfijmu v dobé docasné pracovni neschopnosti ptisluSnika, ktera
vznikla pied uc¢innosti tohoto zakona a trva po jeho ucinnosti, se fidi podle dosavadnich
piedpisi.

Cast jedenacta
Zména zakona o statni sluzbé
CL XVII

V § 128 odstavci 1 zadkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé& se za slovy ,,ve vysi 60 %"
carka nahrazuje teckou a slova ,,s vyjimkou prvnich 3 dnfl, které jsou dny vykonu sluzby, za
které plat pii doCasné pracovni neschopnosti neptislusi.“ se zrusuji.

C1. XIX
Prechodné ustanoveni

Nahrada platu v dobé do€asné pracovni neschopnosti k vykonu sluzby, kterd vznikla
pfed ucinnosti tohoto zakona a trva po jeho Gcinnosti, se fidi podle dosavadnich piedpisi.

Cast dvanacta
Zména zakona o pojistném na sociilni zabezpeceni

a prispévku na statni politiku zaméstnanosti
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CL XX

Zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpe€eni a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti, ve znéni zdkona ¢. 10/1993 Sb., zédkona ¢. 160/1993 Sb., zdkona
€. 307/1993 Sb., zakona ¢. 42/1994 Sb., zakona ¢. 241/1994 Sb., zakona ¢. 59/1995 Sb.,
zakona ¢&.118/1995 Sb., zakona ¢. 149/1995 Sb., zakona ¢. 160/1995 Sb., zakona
¢. 113/1997 Sb., zakona ¢. 134/1997 Sb., zakona ¢. 306/1997 Sb., zakona ¢. 18/2000 Sb.,
zakona ¢. 29/2000 Sb., zakona ¢. 118/2000 Sb., zakona ¢. 132/2000 Sb., zakona
¢. 220/2000 Sb., zakona ¢. 238/2000 Sb., zakona ¢. 492/2000 Sb., zakona ¢. 353/2001 Sb.,
zakona ¢. 263/2002 Sb., zakona ¢. 309/2002 Sb., zakona ¢. 362/2003 Sb., zakona
¢. 424/2003 Sb., zakona ¢. 425/2003 Sb., zakona ¢. 437/2003 Sb., zakona ¢. 186/2004 Sb.,
zakona ¢. 281/2004 Sb., zakona ¢.359/2004 Sb., zakona ¢&. 436/2004 Sb., zakona
¢. 168/2005 Sb., zakona ¢. 253/2005 Sb., zakona ¢. 361/2005 Sb., zakona ¢. 377/2005 Sb.,
zakona ¢. 62/2006 Sb., zakona ¢. 189/2006 Sb., zakona ¢&. 264/2006 Sb., zakona
¢. 585/2006 Sb., zakona ¢. 153/2007 Sb., zakona ¢. 261/2007 Sb., zakona ¢. 296/2007 Sb.,
zakona ¢. 305/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008 Sb., zakona ¢. 2/2009 Sb., zakona ¢. 41/2009 Sb.,
zakona C. 158/2009 Sb., zakona ¢. 221/2009 Sb., zadkona ¢. 227/2009 Sb., zakona
¢. 285/2009 Sb., zakona ¢. 303/2009 Sb., zakona ¢. 362/2009 Sb., zakona ¢. 347/2010 Sb.,
zakona ¢. 73/2011 Sb., zakona ¢. 263/2011 Sb., zakona ¢.341/2011 Sb., zakona
¢. 364/2011 Sb., zakona ¢. 365/2011 Sb., zakona ¢. 428/2011 Sb., zakona ¢. 470/2011 Sb.,
zakona ¢. 399/2012 Sb., zakona ¢. 401/2012 Sb., zakona ¢. 503/2012 Sb., zakona
¢. 11/2013 Sb., zdkonného opatieni Senatu ¢. 344/2013 Sb., zékona ¢. 250/2014 Sb., zakona
€. 267/2014 Sb., zakona ¢. 332/2014 Sb., zakona ¢. 131/2015 Sb., zakona ¢. 377/2015 Sb.,
zakona ¢. 47/2016 Sb., zakona ¢. 190/2016 Sb., zakona ¢. 24/2017 Sb., zakona ¢. 99/2017 Sb.,
zakona ¢. 183/2017 Sb., zakona ¢. 259/2017 Sb. a zakona ¢. 310/2017 Sb., se méni takto:

1. V § 7 odstavci 1 pism. a) se ¢islovka ,,25 nahrazuje ¢islovkou ,,24,8* a ¢islovka ,,2,3* se
nahrazuje Cislovkou ,,2,1¢.

2. V § 7 odstavci 1 pism. c¢) bodu 2 se ¢islovka ,,2,3 nahrazuje ¢islovkou ,,2,1%
Cast t¥inacta

CL XXI

Ucé¢innost

Tento zdkon nabyva uc¢innosti prvnim dnem tfetiho kalendafniho mésice nasledujiciho
po dni jeho vyhlaSeni.
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DUVODOVA ZPRAVA

A. Obecna ¢ast

1.  Zhodnoceni platného pravniho stavu, hlavni principy navrhované pravni apravy a
nezbytnost navrhované pravni upravy

Smyslem a ucelem pfedlozené¢ho navrhu zdkona je zrusit institut ,.karen¢ni doby*, po kterou
se v piipadé¢ docasné¢ pracovni neschopnosti neposkytuje osobé v zaméstnaneckém nebo
sluzebnim poméru ndhrada mzdy nebo platu, pfipadné plat ¢i jiny piijem, a to v zakonech
obsahujicich tuto pravni Gpravu, konkrétné v

e zakoné €. 262/2006 Sb., zdkoniku prace,
zakoné €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmd,
zékong ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpoie,
zakoné €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisteni,
zakoné €. 236/1995 Sb., o platu a dalSich néleZitostech spojenych s vykonem funkce
predstavitell statni moci a nékterych statnich orgént a soudcii a poslancti Evropského
parlamentu,
zékong ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani,
zékoné ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni),
zékong ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni),
zakoné ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim meésté Praze,
zékong ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru ptislusnikti bezpecnostnich sborti,

e zakone C. 234/2014 Sb., o statni sluzbé.
Zaroven se v zakon¢ ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na
statni politiku zaméstnanosti, navrhuje jako urcita kompenzace snizeni pojistného placené na
nemocenské pojisténi zaméstnavatelem nebo osobou samostatné vydélecné ¢innou.

Pravni uprava karencni doby byla poprvé do naseho préavniho fadu zavedena zidkonem
¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpocti. Tehdy se dotykala jesté zdkona €. 54/1956
Sb., o nemocenském pojisténi zaméstnanci, tuto pravni upravu Ustavni soud svym nalezem
ze dne 23. dubna 2008 sp. zn. P1. US 02/08 (publikovanym pod &islem 166/2008 Sb.) zrusil.
Nasledné s ucinnosti nového zdkona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi (acinnost od
1. ledna 2009) a s novou pravni upravou hmotného zabezpeceni zaméstnancii v prvnich dnech
docasné pracovni neschopnosti (v prvnich 14 dnech, resp. v letech 2011 az 2013 v prvnich 21
dnech) byla do naseho pravniho fddu navracena.

Ustavni soud v nalezu ¢. 166/2008 Sb. konstatoval, Ze se ,Jednd o ponékud pohodiny az
svévolny postup ze stramy statu, ktery kviili neurcitému poctu zneuzivatelu nemocenskych
davek plosné postihuje vSechny kategorie zaméstnancu. Vysledkem je stav, kdy prevazina
vetsina zaméstnancii zistava po dobu prvych tii dnii pracovni neschopnosti bez jakychkoliv
prostiedku, zatimco jejich povinnost platit pojistné zustala nedotcena. Nedotcena samozrejmeée
zustala i jejich povinnost platit tzv. regulacni poplatky, vyhledaji-li lékarskou pomoc. Je
nepripustné, aby stat pouze vyzadoval splnéni povinnosti ze strany zaméstnancii (v daném
pripadeé plnéni pojistného), a nedbal pritom ochrany jejich zajmii, postihne-li je zminéna
udalost v podobé pracovni neschopnosti. Doslo tak k poruSeni prav zaméstnancii, které



dosahuje ustavnépravni dimenze. Systéem nemocenského pojisténi by nemeél slouzit ke kryti
deficitu statniho rozpoctu.

Jelikoz veétsina beznych onemocnéni je kratkodobad, vysledkem miuze byt, Ze zaméstnanci
budou na svou nemoc cerpat dovolenou (na zotavenou!), coz je ovSem v prikrém rozporu
s jejim ucelem. DalSim reSenim bude zpravidla "prechazeni nemoci” bez navstévy lékare a
pracovni neschopnosti. Tim se oteviraji dvere jednak k Sireni nékterych onemocnéni mezi
spoluzaméstnance, jednak k eventualnim vétsim Skodam na zdravi v budoucnu a k vyvoji
zdravotnich komplikaci v diisledku neléceni puvodniho onemocnéni. Tim miize dojit i
k nezanedbatelnému zvyseni ndakladii na léceni v pripadeé komplikaci, které poté miize i
prevysit vysi davek nemocenského, které by mohly byt ¢i byly v prvnich trech dnech
vyplaceny. “

Ve svém zavéru Ustavni soud zdtraznil, Ze ,,Stdt nezacal s usporami sam u sebe rozborem,
zda je soucasna "sprava véci verejnych" ucelna, efektivni a hospodarna, zda nedochazi
k plytvani verejnymi prostredky. Pokud by stdat zacal, alespon castecné, nejprve u sebe,
presvedcil by do jisté miry znacnou cast obyvatelstva o nutnosti a ucelnosti zmen i v oblasti
socialnich davek, ktera je samozrejmé vazana na moznosti statniho rozpoctu, jak poukazano
shora.

Stat tedy zvolil opét tu nejsnadnéjsi cestu, ale bohuzel jen pro sebe, ¢imz ideu reformy ucinil
ponékud nedirveryhodnou. “

Citovanym zavérim Ustavniho soudu lze jen piisvédcit.

Cilem pfedloZzeného navrhu vSak neni polemizovat s odivodnénimi pravni upravy uspornych
opatfeni ani se zavéry Ustavniho soudu obsaZenymi v daliim nalezu Ustavniho soudu,
v nalezu ze dne 24. dubna 2012 sp. zn. P1. US 54/10 (publikovanym pod &islem 186/2012
Sb.), nebot’ jde o argumentaci ryze pravni. Pravni uprava hmotného zabezpeceni zaméstnancti
v dob¢ docasné pracovni neschopnosti nemiize podléhat zméndm podle vyvoje ekonomické a
socialni situace, musi byt stabilni.

Systém nemocenského pojisténi je zaloZzen na pojistném principu, ktery ma slouzit k ochrané
pii pojistné udalosti, jiz je vtomto piipadé nemoc. Tento systém byl nastaven lépe i
v zakonech na poc¢atku minulého stoleti. V § 6 odst. 2 zdkona ¢. 689/1920 Sb., kterym se méni
nékterd ustanoveni zakonti o pojisténi délnikd pro ptfipad nemoci, bylo totiz stanoveno, Ze
HLrva-li nemoc déle tii dnli a je-li nemocny neschopen vydélku, ndlezi mu ode dne
onemocnéni v zdkon¢ uvedené denni nemocenské*.

Cilem ptedloZené¢ho navrhu je alesponi zE4sti napravit socialni situaci zaméstnancu s nizkymi
piijmy a zaméstnanc socidln€¢ slabych (zejména matek samozivitelek ¢i invalidl). Za
soucasné situace, kdy zaméstnanci jsou postaveni na trhu prace pfed Zivotni dilema piijmout
praci za minimalni mzdu nebo mzdu blizkou minimélni mzdé€ nebo zlstat bez prace a vystavit
tak rodinu a déti hmotné nouzi, se jevi navrhovand uprava nezbytnosti.

Je tfeba si uvédomit, Ze v pfipadé, kdy zaméstnanec pobird minimalni mzdu, tedy podle
stavajici pravni upravy platné od 1. ledna 2018 73,20 K¢ na hodinu, ¢ini jeho ndhrada mzdy
pfi docasné pracovni neschopnosti 39,60 K& na hodinu, tedy za den 317 K& (pfi osmi
hodinové pracovni dob¢). Z toho musi zaméstnanec zajistit obzivu sob¢ a své rodin€, doplacet
na léky a pfipadné i uhradit regulacni poplatek 90 K¢ za navstévu pohotovosti. Velké



procento zaméstnanci vSak ani nedosahuje téchto castek, protoze je zaméstnavatel
nezaméstna na stanovenou tydenni pracovni dobu, ale nuti jim pracovni pomér na zkraceny
uvazek.

Pii védomi toho, jaké procento zaméstnancli je odménovano miniméalni mzdou a mzdou
pohybujici se kolem hranice minimalni mzdy, je navrhovana pravni uprava nezbytnosti.

2.  Zhodnoceni souladu navrhované pravni upravy s tstavnim poiadkem Ceské
republiky a s mezindrodnimi smlouvami podle ¢l. 10 Ustavy Ceské republiky

Navrh zakona je v souladu s ustavnim potradkem, sméfuje ve smyslu ¢l. 41 Listiny zdkladnich
prav a svobod zejména ke zvySeni zakonného standardu tstavniho prava ob¢ant na primérené
hmotné zabezpecCeni pfi nezpusobilosti k praci, zakotveného v ¢L. 30 odst. 1 Listiny. Navrh
zakona je v souladu se zavazky Ceské republiky vyplyvajicimi z mezindrodnich smluv, jimiz
je CR vazana. Navrh zékona je v souladu s pravem EU.

3. Predpokladany hospodarsky a finan¢ni dosah navrhované pravni Gpravy na statni
rozpocet, na rozpocty kraji a obci (ostatni vefejné rozpocty)

Néklady vzniklé zaméstnavatelim povinnosti proplaceni ndhrady mzdy zameéstnanci i1
v prvnich tfech dnech pracovni neschopnosti jsou po diskuzi a shodé vSech zainteresovanych
subjektil (dosazené pii prvnim projednavani navrhu na zruseni karencni doby v Parlamentu
CR v letech 2016 az 2017) kompenzovany snizenim sazby pojistného o 0,2 procentniho bodu
na nemocenském pojisténi. Efektem snizeni pojistného je dle vypoctu zalozeném na piijmech
a vydajich evidovanych Ceskou spravou socialniho zabezpeeni snizeni piijmi statniho
rozpoctu o necelych 2,6 mld. K¢ v ptipad¢ navrhovaného snizeni o 0,2 %. Vzhledem k tomu,
ze bilance pfijmi a vydaji stitu na nemocenské pojisténi konc¢i od roku 2010 roc¢né
s prebytkem 1,3 — 5,6 mld. K¢, za rok 2017 dle predbéznych dat dosahuje piebytek témér 2,8
mld. K¢, pfiCemz v priméru obdobi 2010 az 2016 dosahoval 3,5 mld. K¢, povazuji
predkladatelé tohoto ndvrhu zmény zdkona navySeni statnich vydaji na zdravi obCant za
piijatelné. Navrh nebude mit hospodaisky ani financni dosah na rozpocty kraji a obci.

Néavrh zdkona ma obecné pozitivni socialni dopady, protoZe zvySuje redlnou ochranu
socialnich prav zaméstnancii a zajiStuje jim zabezpeceni podle ¢l. 30 odst. 1 Listiny
zékladnich prav a svobod i pfi kratkodobé nemoci. Je tfeba vzit v ivahu pozitivni dopad do
rodinnych rozpoct zaméstnancli s nizkymi pfijmy na Urovni minimalni mzdy. Navrh
neznevyhodnuje muze ani Zeny.

B. Zvlastni ¢éast



K jednotlivym ustanovenim
K ¢&asti prvni — zména zakoniku prace
K¢l

Kbodul,3,4,6,7,8a10

Jedna se o legislativné technickou upravu, ktera rusi ¢ast ustanoveni, které z hlediska
casového ztratilo vyznam.

Kbodu2as

Navrhovana pravni Gprava rusi karencni dobu u zaméstnancti v pracovnim poméru a u
zaméstnancl pracujicich na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
obsazenou v zakoniku prace. Dlivodem je fakticky dopad na zaméstnance s nizkymi piijmy.

K bodu 9

Navrhovana pravni Gprava vraci pravni Gpravu vypoctu nahrady za ztratu na vydélku
po dobu pracovni neschopnosti do stavu pied zavedenim karenc¢ni doby.

K¢l 1l

Navrhované pfechodné ustanoveni v odstavci 1 zajisti postup pii poskytovani nahrady
mzdy/platu nebo odmény z dohody o praci konané mimo pracovni pomeér, kdy docasna
pracovni neschopnost vznikla pied u¢innosti tohoto zakona a trva po jeho ucinnosti.

Navrhované pfechodné ustanoveni v odstavci 2 zajisti postup pii poskytovani nahrady
za ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti, kdy docasna pracovni neschopnost
z titulu pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani vznikla pfed Uc¢innosti a trva po jeho
ucinnosti.

K ¢asti druhé — zména ziakona o danich z prijmu

K ¢l 11

V zdkoné o danich z pfijmil v ustanoveni tykajicim se slevy na dani se rusi vyjimka —
odkaz na karen¢ni dobu, ktera se nezapocitava do celkového poctu hodin.

K ¢asti tieti — zména zakona o statni socialni podporie

K¢l 1V

V zékoné o statni socialni podpofe se v ustanoveni, které stanovi, co se povazuje za
piijem pro ucely stanoveni rozhodného piijmu, se v ¢asti, kterd vyjmenovava piijmy, které
jsou podle zédkona o danich z piijmi osvobozeny od dané€ z pfijmi u ndhrady mzdy (platu,
odmény) reaguje na zruSeni karen¢ni doby v zdkoniku préce.
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K ¢asti ¢tvrté — zména zakona o dichodovém pojistén

K¢V

Navrhovana pravni reaguje na zménu v zakoniku prace a ostatnich souvisejicich
zakonech pii pobirani nadhrady mzdy/platu pii docasné pracovni neschopnosti u pozivatelt
invalidnich dtichodi.

K casti paté — zména zakona o platu a dalSich naleZitostech
spojenych s vykonem funkce predstaviteli statni moci
a nékterych statnich organu a soudci a poslanci Evropského parlamentu

K¢l VI

Kbodul a4

Jedna se o legislativné technickou Upravu, ktera rusi ¢ast ustanoveni, které z hlediska
casového ztratilo vyznam.

K bodu 2

Navrhovana pravni Uprava v ndvaznosti na zruSeni karen¢ni doby u zaméstnanct
v pracovnim poméru a u zaméstnancu pracujicich na zadklad¢ dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér v zdkoniku prace, ruSi karen¢ni dobu v pfipadé docCasné pracovni
neschopnosti pfedstavitele statni moci a soudce.

K bodu 3

Navrhovana pravni Uprava v navaznosti na predchozi upravy rusi karencni dobu
v pripadé¢ docCasné pracovni neschopnosti ostatnich ptredstavitelii a poslancii Evropského
parlamentu. Z divodu legislativné technickych se dotcené ustanoveni upravuje formulacné a
zjednodusuje.

K¢l VII

Navrhované ptrechodné ustanoveni zajisti postup pii poskytovani ndhrady platu
predstavitelim stitni moci, soudcim a poslancim Evropského parlamentu v dobé, kdy
docasna pracovni neschopnost vznikla pted G¢innosti tohoto zékona a trva po jeho uc€innosti.

K casti Sesté — zména zakona o vojacich z povolani

K¢l VIII

Navrhovand pravni Uprava v navaznosti na zruSeni karenéni doby u zaméstnanct
v pracovnim poméru a u zameéstnancl pracujicich na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér v zdkoniku prace, rusi nové zavedenou karen¢ni dobu v pifipad€ docasné
pracovni neschopnosti a karantény vojaka z povolani.

K dl IX



Navrhované prechodné ustanoveni zajisti postup pti poskytovani nahrady platu vojaki
z povolani v dobé¢, kdy docasna pracovni neschopnost vznikla pied u¢innosti tohoto zdkona a
trvéa po jeho ucinnosti.

K c¢asti sedmé — zména zakona o obcich (obecni zFizeni)

Kdl X

Navrhovana pravni uprava v navaznosti na predchozi upravy rusi karencni dobu
v ptipadé docasné pracovni neschopnosti uvolnénych ¢lent zastupitelstva obce. Z divodu
legislativné technickych se dotéené ustanoveni upravuje formula¢né a zjednodusuje.

K ¢l XTI

Navrhované ptfechodné ustanoveni zajisti postup pii1 poskytovani nahrady platu
uvolnénych ¢lent zastupitelstva obce v dobe, kdy docasna pracovni neschopnost vznikla pred
ucinnosti tohoto zdkona a trva po jeho G¢innosti.

K ¢asti osmé — zména zakona o krajich (krajské zrizeni)

K ¢l XTI

Navrhovana pravni Uprava v navaznosti na predchozi upravy rusi karencni dobu
v pripadé docCasné pracovni neschopnosti uvolnénych c¢lenii zastupitelstva kraje. Z diavodi
legislativné technickych se dotCené ustanoveni upravuje formula¢né a zjednodusuje.

K ¢l X1

Navrhované ptfechodné ustanoveni zajisti postup pii poskytovani nahrady platu
uvolnénych ¢lent zastupitelstva kraje v dob¢, kdy docasna pracovni neschopnost vznikla pred
ucinnosti tohoto zakona a trva po jeho ucinnosti.

K ¢asti devaté - zména zakona o hlavnim mésté Praze

K ¢l XTIV

Navrhovand pravni uprava v navaznosti na predchozi tpravy rusi karenéni dobu
v ptipadé docCasné¢ pracovni neschopnosti uvolnénych ¢lenli zastupitelstva hlavniho mésta
Prahy. Z diivodi legislativné technickych se dotéené ustanoveni upravuje formula¢né a
zjednodusuje.

K &l XV

Navrhované pifechodné ustanoveni zajisti postup pii poskytovani ndhrady platu
uvolnénych ¢lendt zastupitelstva hlavniho mésta Prahy v dobé, kdy do€asna pracovni
neschopnost vznikla pfed G¢innosti tohoto zakona a trva po jeho G¢innosti.



K casti desaté — zména zakona o sluZebnim poméru prislusnikii bezpe¢nostnich sbort

K ¢l XVI

Navrhovana pravni uprava v navaznosti na predchozi upravy rusi karencni dobu
v pfipad¢ docasné pracovni neschopnosti sluzebniho poméru ptfislusniki bezpecnostnich
sbort. Z diivodi legislativné technickych se dotéené ustanoveni upravuje formulacné.

K ¢l XVII

Navrhované prechodné ustanoveni zajisti postup pii poskytovani nahrady sluzebniho
ptijmu pfislusnikti bezpecnostnich sbort v dob¢, kdy docasna pracovni neschopnost vznikla
pied u€innosti tohoto zdkona a trva po jeho Gc¢innosti.

K ¢asti jedenacté — zména zakona o statni sluzbé

K ¢l XVIIT

Navrhovana pravni Uprava v navaznosti na predchozi upravy ruSi karencni dobu
v ptipad¢ docCasné pracovni neschopnosti uvolnénych statnich zaméstnancii a ostatnich
zaméstnancu ve statni sprave.

Kél XIX

Navrhované ptfechodné ustanoveni zajisti postup pii poskytovani nahrady platu
statnich zaméstnanct a ostatnich zaméstnanct ve statni spravé v dob¢, kdy docasnd pracovni
neschopnost vznikla pted i€innosti tohoto zékona a trva po jeho u¢innosti.

K c¢asti dvanacté — zména zakona o pojistném na socidlni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti

K &l XX

Navrhovand pravni Gprava zvySuje zatéz zaméstnavateld na vyplaté ndhrady mzdy
(platu) pii docasné pracovni neschopnosti, proto je jako urcitd kompenzace snizeno pojistné
placené zaméstnavatelem na nemocenské pojisténi a to o 0,2 procentniho bodu z 2,3 % na
2,1%. ProtoZze je v dosavadnim zdkonné upravé stejnd procentni vySe nemocenského
pojistného placeného zaméstnavatelem i osobou samostatné vydélecné ¢innou, pokud je
ucastna nemocenského pojisténi (jde o vnitfni logickou zdkonnou vazbu), sniZuje se
analogicky pojistné i v tomto piipadé.

K ¢éasti trinacté — Uéinnost
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K ¢l XXIT

Vzhledem k nejistoté¢ odhadu zdkonodarného procesu neni G¢innost navrzena pevnym
datem, ale je dana dostatecnd legisvakancni doba od platnosti zdkona — prvni den tietiho
meésice od dne vyhlaseni.

V Praze dne 21. tinora 2018

Jan Hamacek, v.r.

Jan Birke, v.r.

Katefina Valachova, v.r.
Petr Dolinek, v.r.



